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	为加强二道河农场教育系统专业技术人才梯队建设，补充学校体育教学人才资源，现面向社会公开招聘代课教师1名，用工形式为社会化用工。现将有关事宜公告如下：
一、招聘原则
根据《建三江管理局公开招聘中小学教师招聘办法的通知》的相关规定，结合农场实际，坚持德才兼备的用人标准，坚持公开、公平、公正、竞争、择优录用的原则。
二、招聘岗位：
代课体育教师1名
三、招聘条件
1.具有中华人民共和国国籍;
2.五官端正，身体健康，无违法违纪行为;
3.具有良好的品行和职业道德，忠诚党的教育事业，有强烈教书育人的责任感和使命感;
4.具有国家统招应往届全日制普通高等学校师范专业本科二表及以上学历（不含二表B、专升本、预科）;
5.应聘学科应与所学专业一致，不允许跨专业报考;身高在1.75米以上；
6.具有岗位相应等级的教师资格证书。具备普通话水平测试等级二级乙等及以上级别证书。
四、招聘需求计划
 
岗 位
人数
学   历
专 业
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年 龄
体育
教师
 
1人
全日制统招高等院校师范专业本科二表及以上（不含二表B、专升本、预科）。
体育
教育
 
男
18周岁—28周岁（1990年1月1日至1999年12月31日之间出生）
五、招聘程序
（一）报名
1.报名时间：2018年2月26日—2018年2月27日。
2.报名地点：二道河农场人力资源和社会保障科（机关二楼）。
3.报名联系电话：0454-5762045。
（二）资格审查
资格审查所需提供以下证件：
1.毕业证及学位证等学历证书原件及复印件，以及学信网学历认证报告或教育部学历证书电子注册备案表或教育部学籍在线验证报告(有效期30日内)，（应届毕业生未取得毕业证的，必须提供所在学校的学历证明原件，毕业离校时提供不了毕业证书的取消录用资格）；
2.报到证；
3.高考成绩单原件及复印件或普通高等学校新生录取名册三联单复印件(要求盖有学校公章)，硕士研究生及以上学历可不提供此项目；
4.二级乙等以上级别普通话等级证书原件及复印件；
5.教师资格证原件及复印件(授课专业资格与报考岗位学科相对应)；
6.身份证原件及复印件；
7.近期免冠二寸蓝底彩照3张。
（三）有下列情况之一的不受理报名
1．曾因犯罪受过刑事和治安处罚的；
2．曾被用人单位开除或其它违纪行为的。
(四)考试
经招聘领导小组资格审查和派出所政审合格者方可进入技能测试。否则，取消考试资格。
考试内容:技能测试、试讲两部分；
1.技能测试：根据学校所需专业特长设置考试项目，满分100分，成绩及格者（60分及以上）进入下一项。此项成绩占考试总成绩的50%。
2.试讲：试讲成绩满分100分，成绩及格者（60分及以上）进入下一项。试讲成绩占考试总成绩50%。
考试总成绩以百分计，其中技能50%，试讲成绩占50%。计算考生考试总成绩时，要按照所占比例先折合后再进行汇总，保留小数点后两位。按总成绩及格者（60分及以上）进入下一项，总分相同时以技能测试成绩高者进入下一项。
(五)体检
确定的拟聘人员体检项目和标准参照《公务员录用体检通用标准(试行)》执行。体检不合格者，取消录用资格，经农场研究后确定是否根据成绩递补。体检费用考生自理。
(六)考核
由用人单位对通过体检的拟聘人员进行考核，考核应当做到全面、客观、公正，主要对应聘人员的思想政治表现、道德品质、业务能力等方面进行考核。凡考核不符合要求的拟聘人员，取消录用资格，经农场研究后确定是否依据应聘人员考试成绩从高分到低分依次递补。
(七)备案及公示
总成绩、拟聘人员分别在农场机关、用人单位公示5个工作日，公示无异议后，办理相关手续
六、录用人员管理及待遇
1.试用期：3个月，试用期间工资标准为2000元/月。
2.工资待遇：试用期满经考核合格后，工资待遇按招聘单位同岗位人员标准一致。试用期考核不合格的，取消录用资格，报管理局人社局备案。
七、招聘纪律
报考人员必须遵守招考有关规定和要求，服从考务安排。对在报名、资格确认、面试、体检、考核过程中被认定弄虚作假或违纪违规的，将参照《公务员录用考试违纪违规行为处理办法(试行)》(人社部发〔2009〕126号)规定对其处理。
  

建三江管理局二道河农场
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